Взаимодействие ОО с родителями обучающегося (студента)
Практикум
[bookmark: _GoBack]Вопросы для обсуждения
1. Цели и задачи в работе с родителями.
2. Основные формы работы с родителями Вашей ОО.
3. Проблемы взаимодействия с родителями. 
4. Формы проведения родительских собраний. 
5. Тематика родительских собраний (1 курс, 2 курс)

Проблемы, требующие взаимодействия семьи и образовательной организации  ( СиОО)
· Влияние учебного заведения и родителей на формирование жизненных планов и выбор профессии.
· Мотивация учения, интересы обучающегося, его жизненные планы.
· Развитие познавательного отношения к миру и познавательных интересов Формирование интересов и ценностных ориентаций в сфере культуры, досуга, самостоятельной деятельности.
· Выявление причин отставания обучающегося в обучении, его пассивности в познавательно-развивающих делах группы.
· Выбор образовательной программы для обучающегося.
· Выявление одаренности и развитие способности обучающегося.
· Индивидуальный подход как одно из условий развития, образования личности.
· Достижение обучающимся благоприятного статуса в группе.
· Предупреждение асоциального поведения несовершеннолетнего.
· Совместная деятельность в трудные периоды развития несовершеннолетних и в периоды кризисов взросления.
· Совместная забота о здоровье несовершеннолетнего.
· Предупреждение и преодоление конфликтов со сверстниками, взрослыми.
· Установление взаимопонимания между поколениями.
· Совместная деятельность по созданию в учебном заведении благоприятной образовательной среды, здорового нравственно-психологического климата, что исключает возможность учебного заведения стать просто «присутственным местом» (С.Т. Шацкий).

Критерии эффективного взаимодействия семьи и ОО. 
· Помнить, что основная цель взаимодействия – воспитательное пространство для гармоничного развития каждого ребенка, обеспечение его позитивной социализации. 
· Взаимно признавая автономию школы и семьи, считать единственно возможным способом обращения друг к другу с просьбой о помощи, содействии, давать возможность каждой стороне «сохранить лицо». 
· Сохранять оптимальным количество встреч для совместной работы, помня об автономии жизни семьи и школы, заполненной множеством, производственных, личных дел и обязанностей современного человека. 
· Неизменно сохранять высокий этический уровень взаимоотношений в любой ситуации и при любых обстоятельствах, оптимизм, веру в позитивные возможности. 
· Помнить: если у родителей что-то не получается, это не столько их «вина», сколько их «беда».
· Не претендовать на перевоспитание родителей принимать как данность семейные обстоятельства. 
· Не укорять родителей, семью в присутствии ребенка и других детей, не порицать ребенка в присутствии родителей. 


Педагогам и родителям на заметку
Если:
– ребенка постоянно критикуют, он учится ненавидеть;
– ребенка высмеивают, он становится замкнутым;
– ребенка хвалят, он учится быть благородным;
– ребенка поддерживают, он учится ценить себя;
– ребенок растет в упреках, он учится жить с чувством вины;
– ребенок растет в терпимости, он учится понимать других;
– ребенок растет в честности, он учится быть справедливым;
– ребенок растет в безопасности, он учится верить в людей;
– ребенок живет во вражде, он учится быть агрессивным;
– ребенок живет в понимании и дружелюбии, он учится находить любовь в этом мире.

Правила проведения родительских собраний. 
1. Классный руководитель, готовясь к родительскому собранию, более всего должен заботиться об эмоциональном фоне собрания. 
2. Если родители в большинстве своем на собрания не ходят, значит, у них серьезные проблемы во взаимодействии со своими детьми или они «голосуют ногами» против формы и содержания проводимых собраний. 
3. Лучше всего, когда в проведении собрания активную роль играют сами родители, если это необходимо, обучающиеся и классный руководитель. 
4. Классному руководителю нужно научиться интересно, изобретательно, рассказывать о жизни в группе и об обучающихся. 
5. У родителей только тогда появляется позитивное отношение к ОО, когда они принимают участие в жизни группы (ОО). 
6. Родительское собрание всегда заканчивается индивидуальным консультированием родителей, которое проводят классный руководитель, психолог, социальный педагог, мастера, педагоги – предметники. 
7. Родительское собрание – монолог классного руководителя- наименее удачная форма его проведения. 
8. Важно каждое предложение, каждый совет, если они приняты всеми, или большинством, в кратчайшие сроки, по свежим следам, совместно с наиболее заинтересованными родителями разработать до уровня планового задания и приступить к реализации.
9.  Классный руководитель привлекает возможности родителей на пользу коллектива обучающихся. 

Рекомендации по проведению родительских собраний:
1. Родительское собрание должно просвещать родителей, а не констатировать ошибки и неудачи детей.
2. Тема собрания должна учитывать возрастные особенности детей.
3. Собрание должно носить как теоретический, так и практический характер: анализ ситуаций, тренинги, дискуссии и т. д.
4. Собрание не должно заниматься обсуждением и осуждением личностей учащихся.
Содержание некоторых родительских собраний
Собрание-конференция.
Нужен ли режим дня обучающемуся? А как в Вашей семье?
Что является в Вашей семье наказанием, поощрением?
Карманные деньги, копилки. Нужны ли они?
Какие семейные традиции существуют в Вашей семье?
Родители приходят на собрание и садятся группами, объединяясь вокруг «какого-то вопроса. Выступают по желанию. Заранее классный руководитель просит подготовиться некоторых родителей.
Собрание в форме деловой игры о проведении совместных праздников.
1. Приближается день рождения Вашего сына. К Вам придут гости-друзья Вашего сына. Как лучше организовать праздник?
Давайте подумаем о дне рождения супруга, супруги. Что можно подсказать детям в преддверии праздника?
Что бы Вы посоветовала детям по оформлению квартиры к дням рождения, 8 Марта и т.д.?
У Вас семейное торжество. Придут Ваши друзья с детьми. Какие конкурсы,
аттракционы Вы можете предложить, чтобы всем было весело и интересно?
Собрание - беседа «Как помогать детям учиться?»
Беседа основана на ответах родителей по вопросам:
Считаете ли Вы необходимой Вашу помощь ребенку в учебе?
В чем она выражается?
Какая помощь необходима?
Как Вы оказываете помощь своему ребенку?
Чего не должно быть при оказании помощи?

Ситуация для обсуждения к собранию родителей «Учимся общаться»
Требуем добросовестности в выполнении домашнего задания. Требование выполняется не всегда, ребенок выражает недовольство, иногда возникает ссора. Как быть? Ведь очень хочется, чтобы ребенок хорошо учился, и не пропадало желание ходить в колледж (мнение родителей),
Как правильно организовать домашний труд, чтобы не приходилось ссориться из-за невыполнения домашних обязанностей? (мнение родителей).
Хочется гулять, но родители не отпускают. А если у меня встреча с каким-нибудь человеком? И наоборот, - когда не хочу, отправляют гулять (мнение ребенка).
Как одеваться? Родители требуют надеть одно, а мне хочется другое.
Часто я настаиваю на своем, а они сердятся (мнение ребенка).

Примерная тематика консультаций для родителей:
1. Обучающийся (студент)не хочет учиться. Как ему помочь?
2. Плохая память обучающегося. Как ее развить?
3. Единственный ребенок в семье. Пути преодоления трудностей в воспитании.
4. Наказания детей. Какими им быть?
5. Тревожность детей. К чему она может привести?
6. Застенчивый ребенок. Проблемы застенчивости и пути ее преодоления.
7. Грубость и непонимание в семье.
8. Талантливый ребенок в семье.
9. Друзья детей – друзья или враги?
10. Три поколения под одной крышей. Проблемы общения.

Требования к проведению педагогической консультации.
· Консультация проводится по запросам родителей, ребенка, учителя-предметника и классного руководителя. 
· Проблема, которая будет обсуждаться, педагогу хорошо известна и рассматривалась им самим с различных позиций: ребенка, родителей, педагогов. 
· В ходе консультации необходимо дать возможность заинтересованным сторонам высказать свое мнение и свое отношение к проблеме. 
· Участники консультации, которые пытаются помочь родителям, должны быть компетентны в решаемой проблеме. 
· Консультация должна проходить в доброжелательной атмосфере, без назидания и угроз. 
· Необходимо обратить внимание на все хорошее, что есть в ребенке, и только потом говорить о проблемах. 
· В ходе консультации сравнивать ребенка только с ним самим, говорить только о его успехах и недостатках в сравнении с сегодняшним днем. 
· Консультация по проблеме должна дать родителям реальные рекомендации специалистов, педагогов, классного руководителя. 
· Консультация должна быть перспективной и способствовать реальным изменениям в семье в лучшую сторону. 
· Результаты консультации не должны стать темой обсуждения посторонних людей. 

